TERRES DE
MONTAIGU

Centre Intercommunal
d’Action Sociale

Pour accompagner son développement, le Centre Intercommunal d’Action Sociale de
Terres de Montaigu recrute :

Un ergothérapeute f/h

Poste permanent de catégorie A, filiere médico-sociale, a temps complet
Recrutement par voie statutaire ou contractuelle, poste a pourvoir au 16/01/2026

Terres de Montaigu.

Une communauté d’agglomération, audacieuse, ambitieuse et innovante.
Premier bassin industriel de Vendée et engagé pour une croissance durable.

Labellisée Territoire d’industrie, Terres de Montaigu a le plus faible taux de chémage de France.
considére que I'emploi est la meilleure des insertions possibles et est fiere de contribuer a offrir du travail
pour tous. Le taux de pauvreté et le taux d’inégalité y sont ainsi trés faibles. Dotée d’'un plan climat
Terres d’énAlRgies, la communauté d’agglomération entend conjuguer le développement économique
avec un meilleur respect de I'environnement.

Bien vieillir sur Terres de Montaigu.

Le CIAS Terres de Montaigu gére 375 places médicalisées, non-médicalisées, et spécialisées dans les
troubles cognitifs au travers de ses 9 résidences. Il est également tourné vers le maintien a domicile
avec des hébergements temporaires, un service de soins a domicile, un service de portage de repas,
un accueil de jour, et un Centre de Ressources Territoriale en phase de lancement.

Depuis 10 ans Terres de Montaigu s'est engagé dans une démarche expérimentale d'organisation
multipolaire et mixte de ses établissements et services, pour allier proximité, vie a taille humaine, qualité
des soins et accessibilité, et pour proposer un parcours complet, diversifié et coordonné pour les
personnes en perte d’autonomie, du domicile a I'établissement.

Descriptif de votre poste.

Sous la responsabilité hiérarchique du médecin coordonnateur, et sous la responsabilité fonctionnelle
des Infirmiéres responsables de site, votre mission principale est de mettre en ceuvre des actions de
réadaptation, de rééducation, de prévention, de confort et de sécurité afin de permettre aux personnes
agées de maintenir leurs activités de la vie quotidienne et de prévenir les complications liées aux
pathologies du grand age et des maladies neurodégénératives.

Vos missions.

En lien avec I'équipe pluridisciplinaire, vous évaluez les besoins en rééducation des résidents et la mise
en ceuvre d'ateliers spécifiques.

Afin de favoriser le maintien de 'autonomie des résidents, vous étes en charge de 'amélioration de leur
I'environnement.

Vous proposez des adaptations en termes d’équipements, de matériel a mettre en ceuvre sur les temps
de repas, lors des déplacements ou dans la chambre du résident.
Vous rédigez et mettez a jour les dossiers patients en suivant les observations faites en ergothérapie.



Vous participez aux réunions d’équipe et de synthése en sensibilisant les personnels soignants et
stagiaires aux prises en charge des patients en ergothérapie.

Vous enregistrez les données liées a I'activité et en faites le suivi.

Votre profil.

Titulaire du dipldme d'Etat en ergothérapie, vous avez idéalement une premiére expérience auprés des
personnes agées.

Votre rigueur, votre autonomie, vous permettront de mener a bien vos missions.

Votre aptitude relationnelle et capacité d'initiative seront des atouts pour ce poste.

Modalités de recrutement : emploi permanent, a temps complet, a pourvoir au 16/01/2016, dans le
cadre d’emplois des ergothérapeutes (catégorie A), par voie statutaire ou contractuelle.
Rémunération brute mensuelle : a partir de 2432.00 € et selon ancienneté.

Conditions de travail : poste a temps complet. Horaires stables, pas d’astreintes ni de week-end.
Avantages sociaux : Titres restaurant, nombreux avantages et aides avec 'adhésion au CNAS (Centre
National d’Action Sociale) et au COS (Comité des CEuvres Sociales), participation employeur a la
prévoyance. Solution de covoiturage KAROS + 75% employeur sur les abonnements de transports
publics.

Candidatures : CV, lettre de motivation et dernier arrété de situation pour les fonctionnaires a adresser
avant le 26/12/2025 par mail a recrutement@terresdemontaigu.fr

ou par courrier au Président du CIAS Terres de Montaigu - Direction des ressources humaines — 1 rue
Henri Joyau — 85600 MONTAIGU-VENDEE

Contacts

o Sylvie DURANDET, infirmiére Directrice adjointe, 06 89 51 36 37
e Cécile BAUDRY, infirmiere Directrice adjointe, 06 48 99 43 38

Jury de recrutement : 12/01/2026

Terres de Montaigu, c’est aussi...

Une situation Un territoire culturel et Des services a la population
géographigue accessible sportif nombreux et de qualité
Accés facile en train (25 mn de Nantes, Printemps du Livre, Mondial 170 commerces, gare SNCF, centre
de la Roche-sur-Yon) et par les axes Football Montaigu, fort tissu hospitalier départemental, colléges,

routiers (A83 et A87) associatif, etc. lycées, instituts d’enseignement

supérieur, centre aquatique, théatre,
cinéma, conservatoire de musique...



