
 

BUREAU D’AGGLOMERATION 
REUNION DU 17 SEPTEMBRE 2026 

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS 
 

L’an deux-mille-vingt-six, le dix-sept septembre, à quatorze heures trente minutes, 
 
Le Bureau d’agglomération de Terres de Montaigu, Communauté d’agglomération dûment convoqué le onze septembre 
deux-mille-vingt-six par le Président Antoine CHÉREAU, s’est réuni en session ordinaire à l’Hôtel d’agglomération, 1 rue 
Henri-Joyau à Montaigu-Vendée, sous la présidence de Monsieur Antoine CHÉREAU. 
 
Date d’affichage de la convocation : 11 septembre 2026 
 
Nombre de Conseillers en exercice : 19 
Quorum : 10 
 
Étaient présents (14) : Cécile BARREAU – Laurent BERTAUD – Jean-Emmanuel BOILEAU – Anne BOISTEAU-PAYEN – 
Anthony BONNET – Jean-Michel BREGEON – Antoine CHÉREAU – Hubert CORMERAIS – Claude DURAND – Damien 
GRASSET – Cécilia GRENET – Eric HERVOUET – Florent LIMOUZIN – Isabelle RIVIERE  
 
Etaient représentés (3) : Cyrille COCQUET a donné pouvoir à Eric Hervouet – Delphine DAVID-GAUTHIER a donné pouvoir 
à Cécilia Grenet – Nathalie SECHER a donné pouvoir à Florent Limouzin  
 
Etaient absents excusés (2) : Béatrice CLAVIER – Lionel BOSSIS 
 
Secrétaire de séance : Damien GRASSET 
 
Assistaient également à la réunion : Sylvain RICHARD, Maire délégué de Saint-Sulpice-le-Verdon – Maxime FRUCHET, 
Directeur Général des Services – Louis DERVÉ, Chef de cabinet – Yoann GAUVRIT, Directeur Général Adjoint Pôle 
Ressources – Lyda GABORIAU, Directrice Générale Adjointe Pôle Aménagement et Environnement – Jean de LABARTHE, 
Directeur Général Adjoint Pôle Cohésion Sociale – Victoria THOMAS, Directrice Générale Adjointe Pôle Développement et 
Attractivité – Florence MARTIN, Directrice des Affaires Générales et Juridiques 
 
 

Délibération N°DEL20260917_15 
 

Recours à personnel contractuel 
 

 

Monsieur le Président donne la parole à Monsieur Claude Durand, Vice-président en charge de 
la Commission Finances et Moyens généraux au sein de la Communauté d’agglomération. 
 

Ce dernier informe l’assemblée de la nécessité de recourir à des agents contractuels pour pallier 
les surcroits temporaires ou saisonniers d’activité, ou pour permettre de mener une mission 
prévue à un contrat de projet, selon les conditions ci-après détaillées : 
 

Direction 
d’affectation  

Motif 
recours 

Cadre d’emplois Fonction Durée Indice 
plafond 

FILIERE ADMINISTRATIVE 
Systèmes 

d’Information 
et Transition 
Numérique 

Stagiaire 
rémunéré 

1 poste 
Elève Ingénieur 

Ingénieur réseaux 
6 mois 

Du 01/03/2027 
Au 31/08/2027 

Selon  
règle-

mentation 

Attractivité du 
territoire 

Accroissement 
saisonnier 

Art.332-23-2 

1 Poste 
Adjoint administratif 

(Cat. C)  
Temps complet 

Conseillère de 
territoire  

à l’Office de 
tourisme 

2 mois 
Du 01/07/2027 
Au 31/08/2027 

IM 377 

Stagiaire 
rémunéré 

1 poste  
Adjoint administratif 

(Cat. C) 
Temps complet 

Chargé de projets 
de développement 

touristique à l’Office 
de Tourisme 

6 mois 
A compter du 
01/01/2027 

Selon  
règle-

mentation 

Accroissement 
saisonnier 

Art.332-23-2 

1 poste  
Adjoint administratif 

(Cat. C)  
Temps complet 

Chargé d’accueil 
à la Maison de la 

Rivière 

2,5 mois  
Du 15/06/2027 
Au 31/08/2027 

IM 377 

Accroissement 
saisonnier 

Art.332-23-2 

1 poste  
Adjoint administratif 

(Cat. C)  
Temps non complet 

Chargé d’accueil 
à la Maison de la 

Rivière 

5 mois 
Du 01/05/2027 
au 30/09/2027 

IM 377 

Urbanisme et 
Habitat 

Accroissement 
temporaire  

Art. L 332-23-1 

1 poste 
Rédacteur (cat. B)  

ou Adjoint 
administratif (Cat. C)  

Temps complet 

Instructeur ADS 
12 mois 

Du 01/01/2027 
Au 31/12/2027 

IM 386  
(Cat. B) 

Ou 
IM 377  
(Cat. C) 

  



Sports 

Accroissement 
saisonnier 

Art.332-23-2 

2 postes 
Adjoint administratif 

(Cat. C)  
Temps non complet 30/35ème  

Chargé d’accueil 
piscine 

3 mois 
A compter du 
12/06/2027 

IM 377 

Accroissement 
temporaire  

Art. L 332-23-1 

2 postes 
Adjoint administratif 

(Cat. C)  
Temps non complet 10/35ème   

Chargé d’accueil 
piscine 

12mois 
A compter du 
01/01/2027 

IM 377 

Culture 

Accroissement 
saisonnier 

Art.332-23-2 

1 poste 
Rédacteur (Cat. C) 

Temps complet 

Chargée du 
Partenariat et du 
Mécénat Culturel 

Arts visuels / CLEA 

6 mois 
Du 15/12/2026 
Au 14/06/2027 

IM 377 

Accroissement 
temporaire 

Art.332-23-1 

1 poste  
Rédacteur (Cat. B) 

Temps complet 

Chargé de mission 
Printemps du livre 

4 mois 
Du 01/01/2027 
Au 31/04/2027 

IM 377 

Accroissement 
temporaire 

Art.332-23-1 

1 poste  
Rédacteur (Cat. B) 

Temps complet 

Chargé de mission 
Arts vivants Mont’en 

scène 

4 mois 
Du 01/02/2027 
Au 31/04/2027 

IM 377 

Stagiaire 
rémunéré 

1 poste 
Stagiaire scolaire 

Administration 
service Arts vivants 

4 mois 
Du 15/03/2027 
Au 16/07/2027 

Selon  
règle-

mentation 

FILIERE ANIMATION 

Attractivité du 
territoire 

Accroissement 
temporaire  

Art.332-23-1 

1 poste  
Adjoint d’animation 

(Cat. C) 
Temps complet 

Animateur nature 
Maison de la Rivière 

7 mois 
A compter de 

mars 2027 
IM 377 

Accroissement 
saisonnier 

Art.332-23-2 

1 poste  
Adjoint d’animation 

(Cat. C) 
Temps complet 

Animateur nature et 
chargé d’accueil  

Maison de la Rivière 

2 mois ½ 
A compter de 

juin 2027 
IM 377 

Stagiaire 
rémunéré 

1 poste  
Adjoint d’animation 

(Cat. C) 
Temps complet 

Animateur nature  
Maison de la Rivière 

2 mois ½ 
A compter de 

juin 2027 
IM 377 

Stagiaire 
rémunéré 

1 poste  
Adjoint d’animation 

(Cat. C) 
Temps complet 

Chargé d’exposition 
Art et Nature 

Maison de la Rivière 

3 mois 
A compter de 
février 2027 

IM 377 

Jeunesse 

Accroissement 
temporaire  

Art. L 332-23-1 

1 poste 
Adjoint d’animation 

(Cat. C) 
Temps complet 

Animateur 
8 mois 

Du 01/01/2027 
Au 31/08/2027 

IM 377 

Accroissement 
temporaire  

Art.332-23-1 

2 postes  
Adjoint d’animation 

(Cat. C) 
Temps non complet 4/35ème  

Animateur 
6 mois  

Du 01/01/2027 
Au 30/06/2027 

IM 377 

Contrat 
Engagement 

Educatif 

14 postes  
Adjoint d’animation 

(Cat. C) 
Temps non complet 

Animateurs 
vacances scolaires 

284 
journées 

CEE 
Du 01/01/2027 
Au 31/08/2027 

IM 377 

FILIERE CULTURELLE 

Culture 

Accroissement 
saisonnier 

Art.332-23-2 

1 poste  
Adjoint du patrimoine 

(Cat. C) 
Temps complet  

Médiateur culturel et 
responsable du site 

Saint Sauveur 

6 mois 
Du 15/12/2026 
Au 14/06/2027 

IM 377 

Accroissement 
saisonnier 

Art.332-23-2 

1 poste  
Adjoint du patrimoine 

(Cat. C) 
Temps complet  

Médiateur culturel 
Saint Sauveur 

4 mois 
Du 01/09/2027 
Au 31/12/2027 

IM 377 

Accroissement 
saisonnier 

Art.332-23-2 

4 postes  
Adjoint du patrimoine 

(Cat. C) 
Temps non complet 5/35ème 

Chargé d’accueil et 
de médiation lecture 

publique 

6 mois  
Du 01/01/2027 
Au 30/06/2027 

IM 377 

Accroissement 
temporaire  

Art.332-23-1 

2 postes  
Adjoint du patrimoine 

(Cat. C) 
Temps non complet 3,5/35ème 

Chargé d’accueil et 
de médiation lecture 

publique 

2 mois  
Du 01/07/2027 
Au 30/08/2027 

IM 377 

Accroissement 
temporaire  

Art.332-23-1 

4 postes  
Adjoint du patrimoine 

(Cat. C) 
Temps non complet 5/35ème 

Chargé d’accueil et 
de médiation lecture 

publique 

4 mois 
Du 01/09/2027 
Au 31/12/2027 

IM 377 

 



Culture  

Accroissement 
temporaire  

Art.332-23-1 

1 poste 
Adjoint du patrimoine 

(Cat. C) 
Temps complet 

Chargé d’accueil et 
de médiation Arts 
sur Digue 2026 

0,5 mois 
Automne 2026 

IM 377 

Accroissement 
temporaire  

Art.332-23-1 

1 poste 
Adjoint du patrimoine 

(Cat. C) 
Temps complet 

Chargé d’accueil et 
de médiation Arts 
sur Digue 2027 

0,5 mois 
Automne 2027 

IM 377 

Stagiaire 
rémunéré 

1 poste 
Stagiaire scolaire 

Mission Printemps 
du Livre 

6 mois 
A compter du 
15/01/2027 

Selon  
règle-

mentation 

Conservatoire 

Accroissement 
saisonnier 

Art.332-23-2 

1 poste 
Assistant 

d’enseignement 
artistique principal 
2ème classe (Cat. B) 

Temps non complet 5/20ème  

Professeur de flûte 
traversière et 
musique de 

chambre 

6 mois 
Du 01/10/2026 
au 31/03/2027 

IM 377 

Accroissement 
temporaire  

Art.332-23-1 

1 poste 
Assistant 

d’enseignement 
artistique principal 
2ème classe (Cat. B) 

Temps non complet 5/20ème 

Professeur de flûte 
traversière et 
musique de 

chambre 

5 mois 
Du 01/04/2027 
au 31/08/2027 

IM 377 

Accroissement 
saisonnier 

Art.332-23-2 

1 poste 
Professeur 

d’enseignement 
artistique hors classe 

(Cat. A) 
Temps non complet 1/20ème  

Professeur de 
clarinette 

6 mois 
Du 01/10/2026 
au 31/03/2027 

IM 720 

Accroissement 
temporaire  

Art.332-23-1 

1 poste 
Professeur 

d’enseignement 
artistique hors classe 

(Cat. A) 
Temps non complet 1/20ème 

Professeur de 
clarinette 

5 mois 
Du 01/04/2027 
au 31/08/2027 

IM 720 

FILIERE TECHNIQUE 

Sports 
Accroissement 

saisonnier 
Art.332-23-2 

2 postes 
Adjoint technique 

(Cat. C) 
Temps non complet 27/35ème  

Agent d’entretien 
Piscine 

3 mois 
A compter du 
12/06/2027 

IM 377 

Culture 

Accroissement 
saisonnier 

Art.332-23-2 

1 poste  
Adjoint technique 

(Cat. C)  
Temps complet 

Agent d’accueil et 
de bar Printemps du 

Livre 

7 jours 
Printemps du 

Livre 
IM 377 

Accroissement 
temporaire  

Art.332-23-1 

1 poste  
Adjoint technique 

(Cat. C) 
Temps non complet 4/35ème  

Agent d’accueil et 
de bar Thalie 

10 mois 
Du 18/09/2026 
Au 10/07/2027 

IM 377 

Accroissement 
temporaire  

Art.332-23-1 

1 poste  
Adjoint technique 

(Cat. C) 
Temps non complet 3.5/35ème  

Agent de billetterie 
Thalie 

10 mois 
Du 18/09/2026 
Au 10/07/2027 

IM 377 

Accroissement 
temporaire  

Art.332-23-1 

1 poste  
Adjoint technique 

(Cat. C) 
Temps non complet 4/35ème  

Agent d’accueil et 
de bar Thalie 

4 mois 
Du 01/09/2027 
Au 31/12/2027 

IM 377 

Accroissement 
temporaire  

Art.332-23-1 

1 poste  
Adjoint technique 

(Cat. C) 
Temps non complet 3,5/35ème  

Agent de billetterie 
Thalie 

4 mois 
Du 01/09/2027 
Au 31/12/2027 

IM 377 

FILIERE SPORTIVE 

Sports 

Accroissement 
temporaire 

Art.332-23-1 

4 postes 
Educateurs des APS 
(Cat. B) ou Opérateur 

des APS (Cat. C) 
Temps non complet 7,5/35ème  

MNS ou Surveillant 
de baignade 

(BNSSA) 

12 mois 
Du 01/01/2027 
Au 31/12/2027 

IM 386  
(Cat. B) 

Ou 
IM 377  
(Cat. C) 

Accroissement 
saisonnier 

Art.332-23-2 

4 postes 
Educateurs des APS 
(Cat. B) ou Opérateur 

des APS (Cat. C) 
Temps complet  

MNS ou Surveillant 
de baignade 

(BNSSA) 

3 mois 
A compter du 
12/06/2027 

IM 386  
(Cat. B) 

Ou 
IM 377  
(Cat. C) 



Vu la délibération du Conseil d’agglomération n°DEL20260407_09 en date du 07 avril 
2026 portant délégations de pouvoir du Conseil d’agglomération vers le Bureau 
d’agglomération ; 
 
Entendu l’exposé, et sur proposition de Monsieur le Président, 
Le Bureau d’agglomération, après en avoir délibéré, 
A l’unanimité,  

- Autorise Monsieur le Président à recourir à des contractuels pour répondre à 
des accroissements temporaires ou saisonniers d’activité, ou pour réaliser une 
mission prévue à un contrat de projet ci-dessus listés ; 

- Autorise Monsieur le Président à fixer la rémunération de ces contractuels en 
tenant compte du niveau de qualification et d’expérience, dans la limite de 
l’indice majoré mentionné ; 

- Autorise Monsieur le Président à signer tout acte relatif à la mise en œuvre de 
cette décision ; 

- Autorise Monsieur le Président à imputer les dépenses y afférant sur les crédits 
budgétaires prévus à cet effet au budget. 

 
Fait à Montaigu-Vendée 

 
 
 

 #signature# 

Certifiée exécutoire par le Président, 
compte tenu de la réception en Préfecture 
et de sa publication. 
 
La présente délibération peut faire l’objet 
d’un recours devant le Tribunal Administratif 
de Nantes (6, allée de l’Ile Gloriette – CS 
24111 – 44041 NANTES Cedex) dans un 
délai de deux mois à compter de sa 
publication et/ou notification 
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